Charlotte Hamel 25 novembre 2024
Montréal, Québec

Objet : Candidature pour le poste de secrétaire adjointe responsable du recrutement
et de la communication

Cher.eres collegues,

Je vous adresse ma candidature pour le poste de secrétaire adjointe responsable du
recrutement et de la communication, un role que j'ai eu le privilége d'occuper durant les
deux derniéres années. Cette expérience m'a permis de développer des compétences solides
en stratégie de communication et en recrutement. Mon expérience actuelle en tant que
coordonnatrice des activités cliniques au Département des sciences juridiques de
I’Université du Québec a Montréal (UQAM) m'a également permis d'acquérir des
compétences pour faire rayonner les cliniques juridiques dans divers milieux, tant
universitaires que professionnels et locaux.

Bien que la scéne internationale soit encore un terrain d'apprentissage pour moi, je crois
avoir su relever ce défi durant mon dernier mandat au sein du comité exécutif du Réseau
et je continuerai a favoriser la création d’espaces et de plateformes d’échanges. Par ailleurs,
mon mémoire sur l'enseignement clinique au Québec et mon implication dans la création
de la cliniX a P'UQAM dirigée par Djemila Carron, témoignent de mon intérét et de mon
engagement envers la pédagogie clinique. C’est un sujet qui m’intéresse beaucoup et dont
je souhaite participer activement aux discussions et au développement scientifique dans le
milieu francophone qui mérite de prendre de I’expansion.

Pour ce poste, mon objectif est de renforcer la visibilité des activités des cliniques
juridiques existantes en développant une stratégie de communication efficace et inclusive,
permettant de rejoindre un public diversifié. Mon idée pour le prochain mandat est de
mettre en place une rubrique dédiée a I'actualité de I'enseignement clinique qui serait publié
sur le site internet et les réseaux sociaux du Réseau a chaque mois, ou seraient partagés des
résumés d’articles académiques ou autres nouvellement publiés, des outils et des contenus
pédagogiques intéressant pour les personnes qui s’impliquent dans les cliniques. Je crois
que ce partage permettra de dynamiser le recrutement et, plus encore, d’encourager
I’engagement des membres en valorisant la diffusion des connaissances sur la diversité des
modeles cliniques et des expériences vécues par les professeur.e.s, professionnel.le.s et
¢tudiant.e.s.

En conclusion, je suis convaincue que mon expérience, mon engagement et mes idées
continueraient d’étre un atout pour contribuer a la mission du Réseau.

Cordialement,



